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Insatser och maluppfyllelser

Individinriktade insatser

opl.

Etappen

Projektigare; Hdarnosands kommun
Deltagande part; Arbetsformedlingen
Projekitid; 160101 - 161231
Malgrupp, Ungdomar och unga vuxna 20-29 ér som stéar utanfor arbetsmarknaden och behiver
stad fran flera ofika myndigheter.

Etappen &r en arbetslivsrehabiliterande verksamhet inom Arbete och Integration for personer som i
dagslaget stir langt ifrén arbetslivet. Via Etappen erbjuds arbetssocial utredning utifidn
livssituation, arbetsprévning och arbetstriining. Malet 4r att deltagarna efter avslutad tid pa Etappen
ska vara redo for arbetspraktik, studier eller arbete. Detta sker oftast via enheten for Vigledningen
och kompetensutveckling.

Deltagarnas sociala forméga trinas dagligen genom aktiviteter sisom, arbetstréining i egen verkstad,
utflykter i naturen, studiebestk pa arbetsplatser. I veckoschemat ingér #ven hilsofriimjande
aktiviteter shsom matlagning och fysisk triining och andra aktiviteter som friimjar en sund livsstil.

Alla deltagare har en individuell plan dér tonvikten #r att fi vardagen att fungera pA ett rent
praktiskt plan. Den individuella planen och utvecklingen f6js upp av arbetsmarknadskonsulent och
via tét kontakt med aktuella myndigheter.

Mil och resultat

20 deltagare har avslutats under dret. Av dem sé dr det &tta personer som har gétt vidare till
subventionerat arbete och sju har gatt vidare till studier samt en bade studerar och férvarvsarbetar.
Detta resulterar i att det &r 80% av de avslutade deltagarna som efter avslutad insats har gétt vidare
till studier eller arbete. :

Projektet har uppnétt det satta malet att minst 25% av deltagarna ska efter avslutad insats uppna
egen fOrsbrjning antingen genom arbete eller studier.

Etappen langtidssjukskrivna

Projektigare; Héirndsands kommun

Deltagande part; Arbetsformediingen

Projekttid; 160601 — 161231(forlingning av projektet perioden 170101 - 171231)

Malgrupp; Sjukskrivaa som har ersdttning fiin Forsdkringskassan och som dr i behov av
forrehabiliterande insatser i syfie att kunna planera for dtergéng i arbete, 1 ex att gé vidare och
kunna tillgodogdra sig Arbetsformediingens insatser.

Gruppen langvarigt sjukskrivna med omfattande problematik och medicinska hinder att komma
tillbaka till arbete kar. Detta medfor ofta att sjilvfdttroendet paverkas negativt och viigen till
arbete upplevs svar. Méanga personer med béde fysiska och psykiska arbetshinder skulle kunna né
eft arbete om de far méjlighet till extra stod. 1 stiillet blir de kvar i ndgot av de ekonomiska
stodsystemen. Idag handldgger Forsikringskassan flera drenden dér det finns behov av
forrehabilitering innan personen kan tillgodogora sig arbetsformedlingens insatser.
Forsikringskassan har gjort en inventering och meddelat att det 4r cirka 10-15 personer som &r i
behov av forrehabilitering. Under hdsten 2016 har arbetslivsinriktad rehabilitering vid Arbete och
integration i Harngsands kommun pabdtjat ett arbete for den beskrivna méalgruppen. Detta genom




att erbjuda forrehabiliterande insatser samt klargéra om det finns rehabiliteringspotential hos
deltagarna.

En arbetsmarknadskonsulent med utbildning inom rehabiliteringsvetenskap har anstélits for att
komplettera den arbetsgrupp som redan finns pa plats varav tva har licens inom
arbetsformigebedtmning vilket ger dem tillgéng till evidensbaserade verktyg.

Mal och resultat

Under 2016 har 3 deltagare hunnit aktualiserats av Forsékringskassan. Vid &rsskiftet var dessa
deltagare fortfarande kvar i insatsen.

1 Gvrigt s har rutiner for aktualisering, dokumentation och genomforande tagits fram,

Navigator

Projektigare; Timra kommun

Deltagande part; Arbetsformedlingen

Projekttid; 160101 - 161231

Malgrupp; Unga vuxna 16-29 dr som dr i behov av sammansatt stéd och vigledning till egen
Jorsorining. Inom gruppen finns manga med neuropsykiatriska funktionsskillnader samt med
psykiatriska diagnoser.

Fér att gruppen unga vuxna i behov av extra stod ska komma vidare i sin utveckling mot egen
forsorining beh6vs en funktion av “stéd till stéd”, det vill sdga en professionell person som hjilper
de unga att navigera sig fram genom samhillets olika stédsystem, Navigatorn ska dven
dokumentera och pavisa de samverkanshinder som finns for gruppen unga i behov av stid, sa att
myndigheterna far ett underlag att kunna féréndra sina egna organisationer.

Mal och resultat

43 deltagare har avslutats under dret. Av dem s3 ér det tva person som har gétt vidare till ]
subventionerat arbete, sex personer har gatt vidare till subventionerat arbete och atta personer har
borjat studera. Detta resulterar i att det dr 37% av de avslutade deltagarna som efter avslutad insats
har gatt vidare till studier eller arbete.

Projektet har ddrmed uppnétt det satta malet att minst 25% av deltagarna efter avslutad insats ska
uppna egen forsérjning antingen genom arbete eller studier,

Forstirkning med rehabiliteringsvetare/arbetskonsulent i verksamheten lirande och arbete
Projektdgare; Timra kowmun

Deltagande part; Arbetsformedlingen

Projekttid; 160808 - 171231

Malgrupp; Sjukskrivna som har ersdttning fran Forsdkringskassan och som éir i behov av
Jforrehabiliterande insatser sa att de kan tillgodogora sig arbetsformedlingens insatser.

Syftet dr att erbjuda forrehabiliterande insatser samt klargéra om rehabiliteringspotential finns hos
personer som dr sjukskrivna och har erséttning frén Forséikringskassan. Insatsen ska i forsta skedet
klargbra om arbetsforméaga finns och vilka stéd individen i sé fall behdver for att komma till arbete.
Detta sker genom grundliggande kartliggning samt arbetsprvning och ev. préva pa studier.
Malgruppen

Mal och resultat

Rehabiliteringsvetaren har under de forsta ménaderna arbetat aktivt med 15 individer, varav 2 har
aktualiserats frén Forsikringskassan och Arbetsférmedlingen i samverkan. Huvudfokus for
rehabiliteringsvetaren har under de forsta manaderna varit anférskaffande av anpassade
arbetstraningsplatser samt att vara navet {or samverkan for individernas rehabiliteringsinsatser,



P4 grund av det laga inflodet frén forsikringskassa och arbetsférmedlingen under de forsta
manaderna har andra individer, aktualiserade frin socialtjinsten samt skolan (avhoppare), fatt tagit
del av verksamhetens och rehabiliteringsvetarens insatser vilket forhoppningsvis forhindrat dessa
individer att bli sjukskrivna i forlingningen.

Utvecklad och samordnad studie- och yrkesvigledning — delegationen for unga till arbete,
Projektdgare; Timrd kommun

Deltagande part: Arbetsformedlingen

Projekttid; 160901 — 171231

Malgrupp; De unga i aldrarna 16-24 dr, som dr i behov av ett mer lingsiktigt forstcrkt
vdgledningsstod for att forisdtia/dteruppta studier eller komma ut i arbete. Dessa unga ryms inom
malgruppen; unga funktionsnedsatta, unga med fimktionsskillnader samt unga med utldndsk
hdrkomst som Idmnat etableringstiden.

Projektets syfte 4r att utveckla och forstirka vigledningsfunktionen for bade AF:s kunder och unga
kommunmedborgare i dvrigt for att séinka arbetslsheten bland unga. Genom detta arbete kommer
dven psykisk ohilsa férebyggas som i forlangningen minskar landstingets kostnader. Gruppen unga
innefattar &ven unga funktionshindrade vilket underlittar forsikringskassans arbete. Projektmalet 4r
att kunna méta ett 6kat antal sékande. 50 % 6kning under varen 2016 och 2017 mot tidi gare antal.

Mal och resultat

28 deltagare utan sysselsétining har deltagit i projektet. Av dem s4 4r det 18 petrson som har
paborjat studier, 7 paborjat studieplanering, 3 planerat studier och véintar pé besked samt 1 som
avbrutit studier. Detta resulterar i att det 4r 64% av deltagarna som efter avslutad insats har gatt
vidare till studier. Glidjande #r att det #ven #r fler av deltagarna som har en fortsatt planering mot
studier.

Projektet har ddrmed uppnatt det satta milet att minst 25% av deltagarna efter avslutad insats ska
uppné egen forsérjning antingen genom arbete eller studier. Aven projektets egna uppsatta mal har
uppnatts.

Strukturpaverkande insatser/stodjande av samverkan

Forstudie viarden

Projektigare; Forsdkringskassan

Deltagande part: Landstinget

Projekttid; 160101- 160331

Malgrupp; Forsdkringskassan och de fem virdcentralen som finns i Hairnosands och Timrés
kommun,

Forsakringskassans statistik visar pa kontinuerlig 6kning av antalet sjukskrivna de senaste aren.
Forstikringskassan &r en viktig aktér men 4r ocksa beroende av andra aktorer i detta arbete, En del,
som kan st6dja denna strévan, ér att utveckla samarbetet mellan Férsiikringskassan och varden.

I landet finns lyckosamma projekt dir Forséikringskassans handliggare har arbetat niira varden.
Syftet har varit att genom titare kontakt och samarbete ka forstaelsen for respektive organisations
uppdrag och arbetsformer samt att effektivisera arbetet och kontaktviigarna sinsemellan. For att fa
ett underlag for vad det finns f5r behov, intresse och férutsittningar fr fordjupad samverkan
mellan primérvéarden (5 VC/HC) och Forsikringskassan i Harndsand och Timra gors denna
forstudie. Forstudien ska ocksa belysa vérdet for kunden/patienten utifién F orsdkringskassans och
vérdens perspektiv.

Malet &r ocksé att ge underlag till fortsatt utvecklingsarbete genom att identifiera
forbiattringsomraden, handlingsplan for genomforande inklusive beskrivning av mervirde, vinster
och forutsittningar.




Ml och resultat

Forstudien resulterade i ett forslag att en pilotverksamhet skulle genomfSras pa vérdcentralen
Obacka i Hirnosand under 8 manader. Bidrag skulle stkas fran samordningsforbundet for
genomforandet av piloten, men pa grund av Férsékringskassans anstringda personalldge, kunde inte
Forsikringskassan gé vidare med forslaget och ansokan. Deras forhoppning &r att det kan ske
framdver.

Analys av behov av stid till lingtidssjukskrivna och forutsidttningar att tillgodose detta i
samverkan mellan Forsikringskassan, virden, arbetsformedlingen och kommunerna
Projektiigare; Forsdkringskassan

Deltagande part; Landstingef

Projekitid; 160901 — 170430

Mélgrupp; I dagsliget dr det ca 1000 personer sjukskrivna i kommunerna Hérndsand och Timra.
Syftet dr att underlitta deras dtergéng i arbete genom att samhdllsakiorerna; varden,
Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan och kommunerna Timrd och Hdrnosand fir en bild av hur
grupperna ser ut, vilka behoven dir for att kunna (dter)gd i arbete och hur man bitire kan samverka
for atf utnyitja befintliga resurser pa etf bra sdtl.

1 detta arbete #r fokus att analysera vilka behov av stod som finns hos langtidssjukskrivna samt
forutséttningarna att tillgodose detta i samverkan mellan Forsdkringskassan, Arbetsformedlingen,
varden och kommunerna inom Hérndsand och Timra kommun.

Projektet syftar till att kartligga vilka insatser frén olika samhéllsaktérer som beh6vs for den nya
grupp sjukskrivna som fortsitter att vara sjukskrivna &r efter &r och dérmed riskerar langvarig
passivitet och att falla mellan stolarna i akt6rernas aktiveringsatgirder som sitts in langt tidigare i
sjukfrdnvaroprocessen,

Malet &r att
- belysa hur sjukfallssituationen lokalt ser ut i Hirosand och Timra
- belysa hur regelandringen fran 1 februari 2016 (dé tidsbegrénsningen av sjukpenningdagar
togs bort) paverkar de lokala samverkansaktorerna i kommunerna Timré och Hirndsand.
- Vilka behov av och forslag till foréindrad samverkan ser de lokala samverkansakiorerna i de
langa sjukfalien

Mal och resultat
Projektet pagér och slutrapporten ska vara klar i maj 2017.



